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ACTA No. Diciembre/2025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: IE CHILOÉ  Y ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN 

MEDIA  

CIUDAD Y FECHA: 

 

Soacha, 22 de noviembre 

de 2025 

HORA INICIO: 

9:30 am 

HORA FIN: 

12:00pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Articulación con la 

Educación de IE Chiloé 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  CIDE 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

● Saludo, Bienvenida y Contextualización: Revisión de Fechas y Cumplimiento de Cierre 

Lectivo 

● Presentación y Análisis de Informes Detallados por Ficha – Grado Décimo (6 

Programas)  

● Informes de Cierre y Proceso de Certificación – Grado Undécimo (6 Programas) 

● Informe proceso de aspirante de la matriculados vigencia 2026 

● Otros 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Consolidar, analizar y formalizar el cierre de la etapa lectiva de los programas de Articulación 

para los grados Décimo y Undécimo, y dar inicio al proceso de certificación de los aprendices de 

Undécimo mediante la revisión de sus resultados finales y la documentación requerida (Acta, 

Cartas de Certificación, Carta de Solicitud).  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Asistentes: Instructores de Articulación (6 Programas de Grado 10 y 6 Programas de Grado 11) 

con la coordinadora Cedil Williams y el coordinador de Articulación Jairo Rivera 

y_________________________ el apoyo de admon. A continuación inicia la reunión:  

1. Saludo y Contextualización (9:30 a.m.) 

La reunión se inauguró a las 9:30 a.m. La Coordinación confirmó el cumplimiento de la fecha de 

cierre de formación para Grado Undécimo (15 de noviembre) y ratificó que el día de hoy, 22 de 

noviembre de 2025, marca el cierre oficial de la etapa lectiva para Grado Décimo. Se agradeció la 

gestión realizada en los 12 programas. 

2. Informes de Cierre – Grado Décimo (10) (9:40 a.m.) 

Se dio inicio a la presentación de los informes de los 6 programas de Grado Décimo tomada la 

información de sofia plus. Se revisó el estado de aprobación de competencias y las novedades 

(casos especiales/retiros o deserciones) en programas: 
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PROGRAMA OPERACIÓN TURÍSTICA LOCAL - FICHA 3178902 - GRADO 10 

INSTRUCTOR TÉCNICO: Carlos Yesid Pérez Jiménez 
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NOVEDADES ESPECÍFICAS: 

·         A la fecha los aprendices relacionados no han asistido a formación, aun 
no se ha realizado el proceso de deserción y se procede a notificar el 
respectivo proceso. 

 

APRENDICES EVALUADOS EN LA PLATAFORMA CLASSROOM Y SOFIA PLUS:  
17. 

ESTADO: APROBADO 

COMPETENCIA: 38533 - Diseñar paquetes turísticos de acuerdo a componentes 
técnicos y estándares de servicio. 

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3: 556445 - 3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA 
TURÍSTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACIÓN DEL TERRITORIO, 
COMPONENTES Y CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD. 

EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN DE ACUERDO A LÍNEA DE TIEMPO: 

Resultados de Aprendizaje evaluados:  

1. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD TURÍSTICA DEL TERRITORIO A 
PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA 
DISPONIBLES EN ÉL. 

2. DETERMINAR LAS OPORTUNIDADES DEL MERCADO TURÍSTICO DE 
ACUERDO CON LA CARACTERIZACIÓN  DEL TERRITORIO. 

ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURÍSTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACIÓN 
DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD. 
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Asistencia Administrativa Ficha 3178873 - Grado 10 ° 
 

 
 

Estado de los aprendices de Asistencia Administrativa Ficha 3178873  
Total, de la ficha inicial: 31. 
Deserción: 1. 
Retiro Voluntarios: 0. 
Formación: 30. 
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Competencia: Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 
Resultado de Aprendizaje:  
 
-Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con 
referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 
-Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos 
humanos y fundamentales en el trabajo 
-Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución 
Política y los Convenios Internacionales. 
-Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos 
humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 
 
Plan de Mejoramiento: 0 
 
 
 
 
INTEGRACIÓN DE OPERACIONES LOGÍSTICAS  
 
 
 
Resumen estado ficha: 

 
 Listado de Aprendices en Deserción: 
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Listado de Aprendices Activos en Formación: 

 

 

Se Cierra la Ficha con las Fases Análisis y Planeación ejecutadas en su totalidad según 
línea de tiempo establecida para esta vigencia 2025. 

 

 

 
PROMOTORÍA EN MANEJO AMBIENTAL  
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Ficha 3184162 
 

 
 
Estado de los aprendices 
Total, de la ficha inicial: 28 
Deserción: 11 
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Retiro Voluntarios: 
En Formación: 17 
Competencia: Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 
del sector. 
Resultado de Aprendizaje: RAP1. Estructurar El Plan De Muestreo Teniendo en cuenta 
la Normativa Ambiental y Protocolos Establecidos. 
 
OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR - FICHA 3178868 - GRADO 10° 
 

 

 
  
Se informa a la coordinación de la IE Chiloé el estado del proceso formativo, la cual tiene 
su jornada de trabajo sábados de 07:00 a 12:00 de manera presencial jornada mañana. 
Se registran 29 aprendices en formación, 
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03 aprendices en proceso de deserción (HEIDY DANIELA BOTERO FRANCO, LAURA 
DANIELA ANGARITA PINTO, NICOLAS SANTIAGO MORENO BECERRA)  
02 aprendices en retiro voluntario (KAREN SOFIA GALLEGO GARCIA, NICOLLE 
STEPHANY HERNANDEZ BOHORQUEZ). 
Respecto al avance en el proceso formativo nos encontramos finalizando la guía 03 de la 
Fase Planeación y Ejecución, Competencia: Coordinar el transporte según rutas y 
medios, RAP 03 Programar servicios de operación portuaria para el transporte, según 
normativa. 
 
 
 
 
CONTABILIZACIÓN EN OPERACIONES CONTABLES Y FINANCIERA Grado 10° 
 
Estado de los aprendices de la Ficha No. 3181507 
 
Total, de la ficha inicial: 31 
 
Cancelado: 2 
 

 
 

Retiro Voluntarios: 2 
 

 
 

Deserción : 1 
 

 
 
 
 
 
 
En Formación: 26 
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Para la ficha No.3181507 Los aprendices relacionados anteriormente tienen aprobada la 
etapa de inducción, análisis y planeación, nos encontramos en el proceso formativo de la 
Guía No. 5 Impuestos - Matemática Financiera, iniciando etapa de planeación. 

Competencia: 210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y 
normativa. 
Resultado de Aprendizaje: 21030302203 reconocer activos, según criterios de medición, 
procedimiento técnico y normativa. 
 
Finalizamos con Actividades de Apropiación y el próximo año 2026 se inicia con 
actividades de Transferencia de Conocimiento. 
 
Plan de mejoramiento: 0 
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 3. Informes de Cierre y Proceso de Certificación – Grado Undécimo (11)  
Se procedió a la revisión de los informes de los 6 programas de Grado Undécimo. Este punto 

agrupó la revisión del estado de las competencias, la validación de la aprobación individual de las 

competencias básicas y transversales, y el inicio del proceso de egreso. 

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Grado 11° 

Estado de los aprendices de la Ficha No. 2947952 

Total, de la ficha inicial: 35  

Deserción: 8 

 
Retiro Voluntarios: 2 

 
Por certificar: 25 
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Los aprendices relacionados anteriormente tienen aprobada la etapa de 
inducción, análisis, planeación ejecución y evaluación conforme con la línea del 
tiempo. Se encuentran en Proceso de Pre certificación. 
 
* EJECUCIÓN DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS - 2947948 
 
 
Estado de los aprendices 
Total, de la ficha inicial:26 
Deserción:9 
Retiro Voluntarios:3 
Por certificar:14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

















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





Por último, se informa  a la coordinación de la  institución educativa chiloé,  que 
un total de catorce (14) aprendices del programa Ejecución de Eventos Deportivos 
y Recreativos culminaron satisfactoriamente su proceso formativo y serán 
certificados por el SENA. Este logro evidencia su compromiso, dedicación y 
cumplimiento de las competencias requeridas para el desarrollo y ejecución de 
actividades deportivas y recreativas en diversos contextos. 





 PROMOTORÍA EN MANEJO AMBIENTAL  
 

Promotoría en Manejo Ambiental - 2947950 

Estado de los aprendices 
Total, de la ficha inicial:28 
Aprendices en Deserción:6 
Aprendices en Retiro Voluntarios:2 
Aprendices por precertificación   :20 
Plan de Mejoramiento:0 
 
 
 
 
 
 
 



 

GOR-F-084 V02 
 

 
 

 
 

Los aprendices relacionados anteriormente tienen aprobada la etapa de 
inducción, análisis, planeación ejecución y evaluación conforme con la línea del 
tiempo. Se encuentran en Proceso de Pre certificación. 
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OPERACIÓN TURÍSTICA LOCAL - Ficha 2947951 
Estado de los aprendices 
Total matriculados ficha inicial: 30 
Deserción: 13 
Retiro Voluntarios: 05 
Por certificar:12 
A continuación, relaciono cada uno de los 30 aprendices iniciales con su correspondiente 
estado actualizado al 22 de noviembre 2024.  
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CONTABILIZACIÓN EN OPERACIONES CONTABLES Y FINANCIERA 
 
FICHA 2947953 
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Estado de los aprendices 
Total, de la ficha inicial:30 
Deserción: 7 
Retiro Voluntario:5 
Por certificar: 16 
Cancelado: 2 
 
 
CONTABILIZACIÓN EN OPERACIONES CONTABLES Y FINANCIERA 
 
FICHA 2947949 
 

 
 
 
Estado de los aprendices 
Total, de la ficha inicial:27 
Deserción: 6 
Retiro Voluntario:2 
Por certificar: 14 
Cancelado: 5 
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INFORME FICHA 2947954 INSTITUCION EDUCATIVA CHILOÉ  

GRADO 11 OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR  

 
Relaciono a continuación el informe a la fecha de la ficha 2947954 técnico en 

operaciones de comercio exterior.  

Aprendices en formación                        31. 

Aprendices con retiro voluntario          4. 

Deserciones                                        0. 

  

TOTAL APRENDICES MATRICULADOS 35 (ADJUNTO LISTADO OFICIAL SOFIA PLUS.) 

 
ITEM Tipo de 

Documento 

Número de 

Documento 

Nombres Apellidos Estado 

1 TI 1034401466 ANA SOFIA BELLO PIRAJAN Formación 

2 CC 1141715481 ANDRES FELIPE PATIÑO MARTINEZ Formación 

3 CC 1011097038 BRAYAN CAMILO RODRIGUEZ RODRIGUEZ Formación 

4 TI 1012374213 CAMILA ANDREA HOYOS RADA Formación 

5 TI 1021680918 CRISTIAN DAVID RINCON RODRIGUEZ Formación 

6 TI 1032680362 DANIEL FELIPE SANCHEZ GARCIA Formación 

7 TI 1023165012 DANNA GABRIELA MORA CUBILLOS Formación 

8 TI 1014213102 DAVID FELIPE BERMUDEZ MARTINEZ Formación 

9 TI 1016030135 DIDIER ALEJANDRO ESPINOSA HERNANDEZ Formación 

10 TI 1141322230 DUVAN STIVEN SANDOVAL SOTO Formación 

11 TI 1050842303 FREIXY ELIZABETH CASTAÑEDA TRENS Formación 

12 CC 1045606990 GERALDINE BUSTOS CATAÑO Formación 

13 TI 1030581353 GILBERTH ALEXANDER ARIAS RODRIGUEZ Formación 

14 TI 1023382041 HANNA LUCIA FORERO CASTIBLANCO Formación 

15 TI 1140919752 JEFERSSON SMITH OROZCO ORTIZ Formación 

16 TI 1019993802 JESSICA DANIELA ROMERO LONDOÑO Formación 

17 TI 1025143968 KAREN YOANA NIETO VILLOTA Formación 

18 TI 1098696449 KAROL VALENTINA SOTO APARICIO Formación 

19 TI 1106777338 KEVIN ANDRES LUGO CAMPO Formación 

20 TI 1146125278 MARIA ANGEL GARCIA ARROYO Formación 

21 TI 1141319636 MARIA CAMILA VARGAS HERNANDEZ Formación 

22 TI 1031813533 MIGUEL ANGEL MENDOZA GOMEZ Formación 

23 TI 1024506257 NICOLAS ARAGON GARCIA Formación 

24 TI 1012370169 NICOLAS ANDRES VARGAS ROBAYO Formación 

25 TI 1141318802 SOFIA GRISALES MACIAS Formación 

26 TI 1023379996 STEPHANIE TORRES MUÑOZ Formación 
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27 TI 1147486479 THOMAS CIFUENTES OSORIO Formación 

28 CC 1029144002 VALERIN TATIANA VARGAS FALLA Formación 

29 TI 1141717485 XIOMARA CATHERINE MARULANDA LEA Formación 

30 TI 1076984521 YICEL YURANNY PARRA BARRETO Formación 

31 TI 1033717930 JOHANA ANDREA PERDOMO NAJAR Formación 

32 TI 1071788771 ASLY MISHELL LADINO QUIROGA Retiro Voluntario 

33 TI 1033098841 MONICA KATHERINE DELGADO CALDERON Retiro Voluntario 

34 TI 1074813499 KEVIN ANDRES MARTINEZ DELGADO Retiro Voluntario 

35 TI 1072746477 BRANDON ANDRES YAIME GONZALEZ Retiro Voluntario 

 
Se entrega carta de certificación parcial esperando los resultados por parte del colegio la 

confirmación si pasaron todos o alguno perdió el año para hacer el ajuste correspondiente.  

4. Otros: 

A. Recolección de Documentos y Solicitud de Fichas 

Se ha finalizado la recolección de documentos completos para los siguientes programas, 

totalizando 185 aprendices registrados: 

Programa  Cantidad de Aspirantes 

Operaciones de Comercio Exterior 2 fichas 57 

Contabilización de Operaciones Comerciales y 

Financieras 2 ficha 

52 

Asistencia Administrativa 1 ficha 36 

Ejecución en la Danza 1 ficha 18 

Operación Turística Local 1 Ficha 22 

TOTAL GENERAL 185 

✉️ Acción: Se dejará entregada la Carta de Solicitud de Apertura de Fichas para los programas 

mencionados. 

✉️ Fecha de Entrega de Cartas de Solicitud de Apertura de Fichas: 02 DE DICIEMBRE  DE 

2025 

B. Cartas de Certificación 
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Se informa sobre los grupos para los cuales se prepara la carta de certificación (total sin 

especificar):  

Programa para Certificar Cantidad 

Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras 30 

Asistencia Administrativa 25 

Ejecución de Eventos Deportivos y Recreativos 14 

Promotoría en Manejo Ambiental 20 

Operaciones de Comercio Exterior 31 

Operación Turística Local 12 

TOTAL (Sin especificar) 132 

 ✉️ Fecha de la Carta de Certificación: 28 DE NOVIEMBRE DE 2025) 

C. Avisos Importantes para Aprendices 

● Retiros Voluntarios (Obligatorio): 

Grado décimo 

○ Es crucial que los aprendices que hayan perdido el año de Grado Décimo o los de 

Grado Undécimo realicen el respectivo retiro voluntario. 

○ Propósito: Permite a los de Décimo matricularse en otros programas el próximo 

año, y a los de Undécimo quedar liberados para una posible futura matrícula en el 

SENA. 

○ Consecuencia de No Hacerlo: El aprendiz puede quedar sancionado por un 

periodo de 6 meses como mínimo y posiblemente más tiempo en las horas de la 

mañana. 

Grado undécimo 

Informar y formalizar la solicitud y el proceso relacionado con los retiros voluntarios de los 

aprendices de grado undécimo. 
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Les envío el enlace a la carta que gestiona los retiros voluntarios: Carta Retiros Voluntarios 

https://docs.google.com/document/d/1W2VjFwY0fJEuRaE6r_RqjO81pG3hEMI8/edit?usp=drive_

link&ouid=114338026458439991278&rtpof=true&sd=true 

Esta gestión es fundamental debido a que los estudiantes no realizaron el trámite por su cuenta. Es 

vital para: Depurar la ficha y asegurar que no queden pendientes. La idea es: Cerrar la ficha 

completamente. 

Garantizar que los aprendices queden liberados y puedan postularse a otros programas de 

formación posteriormente. 

Fecha de la carta de los retiros voluntarios 04 de diciembre de 2025 

● Ceremonia de Grado: 

○ El grado de Undécimo será el 3 de diciembre de 2025 en horas de la mañana. 

5. Observación de Certificación (27 de noviembre) 

La presente observación tiene como fin depurar las listas de estudiantes que serán considerados 

para los procesos de certificación y registro de matrículas en la institución educativa, basándose en 

la pérdida del año escolar. 

Grado Undécimo (Certificación) 

Se requiere la lista definitiva de los estudiantes de grado undécimo que perdieron el año 

escolar. Esta información es crucial para excluir a dichos alumnos del proceso de certificación 

que se llevará a cabo. 

Grados Décimo y Noveno (Matrículas) 

Se solicita la siguiente información: 

1. Grado Décimo: La lista de estudiantes de grado décimo que perdieron el año para 

proceder a retirarlos de la lista de aprendices. 

2. Grado Noveno: La lista de estudiantes de grado noveno que perdieron el año para 

sacarlos de la lista de aquellos que se registraron y presentaron documentos para los 

aprendices de matrículas de la institución. 

La entrega oportuna de estas listas de estudiantes que perdieron el año (de undécimo, 

décimo y noveno) es indispensable para garantizar la precisión en los listados de certificación 

y en la base de datos de aprendices para matrículas, esta información la dara la 

coordinadora Cedil Williams.   

 

https://docs.google.com/document/d/1W2VjFwY0fJEuRaE6r_RqjO81pG3hEMI8/edit?usp=drive_link&ouid=114338026458439991278&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1W2VjFwY0fJEuRaE6r_RqjO81pG3hEMI8/edit?usp=drive_link&ouid=114338026458439991278&rtpof=true&sd=true
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CONCLUSIONES 

1-Cierre Académico de Grado Décimo Formalizado: Se confirma la entrega el informe de 

cierre de los 6 programas de Grado Décimo, incluyendo las novedades de las novedades 

específicas de cada ficha. 

 

2-Se concluye que los instructores han presentado la carta de certificación en formato tentativo 

para los programas de Grado Undécimo.   

 

3-El proceso actual se enfocó en la validación final de los aprendices que cumplen 

satisfactoriamente con la aprobación de todas las competencias básicas y transversales.  

Una vez confirmado este listado, se procederá a la elaboración de las cartas definitivas para el 

proceso de impresión (el membrete del colegio) y firma del rector. Fecha de recolección de las cartas 

de grado undécimo 

 

4-Gestión de Aspirantes Finalizada: Se han recolectado con éxito los documentos completos de 

185 aspirantes, lo que permite la próxima entrega de las Cartas de Solicitud de Apertura de Fichas. 

 

5-Urgencia de Retiros Voluntarios: Los aprendices de Grado Décimo (reprobados) y Undécimo 

deben realizar el retiro voluntario de inmediato. La omisión de este trámite conlleva una sanción 

mínima de 6 meses. 

 

6-Procesos de Cierre Definidos: La administración está finalizando el ciclo de 2025, con la 

Certificación programada para noviembre y la ceremonia de Grado de Undécimo fijada para el 2 de 

diciembre de 2025. 

 

7- Se realizó y se entregó para legalizar la apertura de las cartas de solicitud de apertura 7 fichas 

para las matrículas de 2026 

 

8-Se realizó la carta de retiros voluntarios de tres programas que faltaba algunos aprendices para 

terminar el proceso y dar por cerrada las fichas del grado undécimo. 

 

9- La observación del 27 de noviembre requiere la identificación urgente de los estudiantes que 

perdieron el año en grados 9°, 10° y 11°. El objetivo principal es depurar las listas de certificación 

(para Grado 11°) y las listas de aprendices de matrícula (para Grados 9° y 10° para generar los 

retiros voluntarios). Esta acción es crítica para garantizar la precisión administrativa y evitar 

errores en los trámites de fin de año de la institución. La entrega inmediata de estas listas es 

fundamental para la correcta gestión de los procesos, esta información es por parte de la 

coordinadora Cedil Williams. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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Recolección de las cartas, 

certificación, de aperturas de 

fichas y cartas de retiros 

voluntarios 

 CIDE -SOACHA 

 

 

 

   

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUE

BA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓ

N 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Juanita Vargas González CIDE-SOACHA    

Dariela Stren CIDE-SOACHA    

MeyLing Rivas Mayorga CIDE-SOACHA   

 

Arnold Guillermo Colmenares CIDE-SOACHA    

Wilson Quintero CIDE-SOACHA   

 
Carlos Yesid Pérez Jiménez CIDE-SOACHA    

Ricardo Sanabria Medellín CIDE-SOACHA    

Sandra Yamile Valencia CIDE-SOACHA   

 
Zamir Zarate CIDE-SOACHA   

 

Polet González CIDE-SOACHA    

Derli Eugenia Rodríguez Lombo CIDE-SOACHA   
 

Alba Luidina Garzon Quiroz CIDE-SOACHA   
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Cedil Williams COORDINADORA 

DE LA IE CHILOÉ 
   

Jairo Alberto Rivera COORDINADOR 

DE 

ARTICULACIÓN 

   

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 
 

 

 


